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ACTA No. 015

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: EEF Ficha 2721288

CIUDADY HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Ibagué 12 de Octubre de 2024 5:00 pm 6:00 pm
LUGAR https://teams.microsoft.com/|/meetup- DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ioin/19%3ameeting_M2I0NDg0MzItYzVKYSOON;jY5LTkxZmY
Y/ 0 tODJhNmMZmZjRmY2Mw%40thread.v2/0?context=%7b%22
ENLACE: Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1- Industria y Construccion
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22f2306583-c80a-
4ccf-967e-34f2b3c6fal8%22%7d

Regional Tolima, Centro de

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de quorum.

2.Revisidon del cumplimiento del plan de trabajo del equipo.

3. Evaluacion y retroalimentacion de la ejecucion de la formacion.

4.Control y seguimiento del avance de aprendices.

5. Alistamiento y/o ajustes de las acciones requeridas en la plataforma LMS (foros, anuncios,
actividades, y demas requeridos) y Sistemas de Informacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Reuniéon de seguimiento a la formacién del equipo ejecutor de la ficha 2721288 que se
encuentran en etapa de Ejecucién y ajustes del cronograma general de dicha ficha

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de quorum.

Se inicia la reunion haciendo verificacién de quorum en la cual participan:

J Instructora Vocero: Bibiana del Pilar Tinjaca N

. Alejandro Tangarife (Matematicas)

. Adriana Guzman (Instructora Comunicaciones)

. Jhonathan Eduard Bernal Pérez (Emprendimiento)

. Alexander Vargas (SST)

. Marcel Guarnizo (Derecho Fundamental del Trabajo )
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2. Revision del cumplimiento del plan de trabajo del equipo
Segun lo dispuesto en la Planeacion Pedagdgica y en el cronograma de actividades, para
el periodo comprendido entre el 01/10/2024 y el 31/10/2024
Los instructores a cargo de cada una de las areas antes relacionadas se comprometen
a calificar y retroalimentar las evidencias recibidas en un tiempo maximo de 72 horas en

dias habiles, asi como en contestar y calificar cuando corresponda las intervenciones
de los foros de discusion a cargo en un tiempo no mayor a 24 horas en dias habiles.

3 Evaluacion y retroalimentacion de la ejecucion de la formacion.

Durante la ejecucion de la formacion, los instructores de equipo ejecutor manifiestan
las siguientes novedades o aspectos para el desarrollo del programa:

Este mes se realizaron las siguientes actividades desde Comunicaciones

Desde lo Técnico las siguientes
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4. Control y seguimiento del avance de aprendices.

Se verifica que hay 26 aprendices activos en la ficha 2721288(con ingreso al LMS en
los ultimos 10 dias) en la formacion, de estos:

+ 15 aprendices se encuentran al dia con sus evidencias de la fase actual segun
el cronograma de la fase de ejecucion .

. 11 tienen pendientes evidencias de la fase actual trabajadas hasta la fecha.
. 22 no ingresan a la formacion hace mas de 15 dias.

Por lo tanto, se van a aplicar las siguientes estrategias: Por lo tanto, se van a aplicar las
siguientes estrategias:

. Correo de retencion de aprendices.

. Citacion de aprendices con evidencias pendientes por subir a la plataforma a
las franjas de acompafamiento sincronico los martes y jueves de 5:00 a 6:00 pm en
el espacio que tiene destinado para tal propdsito la instructora técnica

5. Alistamiento y/o ajustes de las acciones requeridas en la plataforma LMS
(foros, anuncios, actividades, y demas requeridos) y Sistemas de
Informacioén.

El equipo ejecutor realizara la verificacion de contenidos y configuracion de las
evidencias a desarrollar durante el periodo comprendido entre el 01/10/2024 vy el
31/10/2024.

Se hicieron algunos ajustes en el cronograma de la fase de ejecucidn para la entrega de algunas

evidencias que se deben subir a la plataforma para calificar antes del 31 de Octubre de 2024

CONCLUSIONES
Es importante el calificar de manera oportuna las evidencias de la fase de Ejecucion antes
del 31 de Octubre en la nueva plataforma Zajuna en el punto 3. Evaluacién y
retroalimentacion de la ejecucion de la formacion se dejaron relacionadas las
competencias vistas en el mes de Octubre

Ademas, quedan pendientes por evaluar los siguientes resultados de aprendizaje
de la fase de EJECUCION y calificar los resultados de aprendizaje en Sofia Plus
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Resultados de Aprendizaje pendientes por evaluar de Area Técnica

29060171 216-5. Desarrollar propuestas de vestuano
acorde a las especificaciones del diseno,
procedimientos técnlcos y tecnicas de dibujo.

290601216-6. Dennir las alternativas de diseno
sequn la usabilidad, estética, funcionalidad,
productividad y mercado objetivo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

técnicas como delas
transversales

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Calificar evidencias de 31 de EEF FICHAS 2626910- | Participacion
la Fase de Evaluacion Octubre de 2626911 Virtual
de las competencias 2024
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Cumplimiento de los Instructores EEF Participacion
lineamientos de la Guia Virtual
de Orientaciones para
la Formacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
BIBIANA DEL PILAR SENA Regional SI Ninguna Participacion Virtual
Tolima, Centro de
TINJACA industriay
Construccion
ALEXANDER VARGAS
ADRIANA GUZMAN SENA Regional SI Ninguna Participacién Virtual
Tolima, Centrode
industriay
Construccion
JHONATHAN EDUARD SENA Regional SI Ninguna Participacién Virtual
BERNAL PEREZ Tolima, Centro de
industria y
Construccion
ALEJANDRO SENA Regional SI Ninguna Participacion Virtual
Tolima, Centrode
TANGARIFE industria y
Construccion
MARCEL GUARNIZO SENA Regional Sl Ninguna Participacion Virtual
Tolima, Centrode
industria y
Construccion
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Alexander Vargas Sanmiguel (No comprobado) &

Bibiana Del Pilar Tinjaca Numpaque Adriana Stefanny Guzman Acosta

MP AM

Jhonathan Eduard Bernal Perez &

Marcel Yohanny Guarnizo Prieto &

Nota: Se incluye la captura de pantalla de los asistentes EEF Ficha 2721288 del
Programa de Formacidon Desarrollo de Colecciones para la Industria de la Moda que
participaron a través de la Plataforma Virtual Teams.
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